PRESSEMITTEILUNG HHRC H-RC
DEZEMBER 2007

Zukunftsbranche Hotellerie in Deutschland

Hotellerie offnet erneut die Pforten:

3. Check-In-Day fiir interessierte Berufseinsteiger
1.000 zusatzliche Praktikumsplatze bundesweit!

Arbeiten, wo andere ihren Urlaub verbringen? Dort, wo andere einen schdnen
Abend verbringen, hinter die Kulissen sehen? Wichtige ,Events” nicht nur aus
der Ferne verfolgen, sondern aktiv zum Gelingen beitragen?

Die Hotellerie ist eine Branche mit auerst vielfaltigen und abwechslungsreichen
Berufsperspektiven — Restaurantfachleute, Kéche, Hotelfachleute oder
Hotelkaufleute kdnnen hier mit einer Ausbildung in eine sichere und
aussichtsreiche Karriere starten.

Der HHRC, der Hotel Human Resource Circle Deutschland, ist eine
Interessengemeinschaft von Personalleitern der fihrenden Hotelgesellschaften
in Deutschland, die mehr als 250 Hotels vertreten.

Mit dem Ziel, jungen Menschen die Hotellerie naher zu bringen, veranstaltet der
HHRC zum dritten Mal nach dem grof3en Erfolg den:

,Check-In-Day*“
am 19. Januar 2008 von 14 bis 17 Uhr

In 40 Hotels der im HHRC vertretenden Hotelgesellschaften wird
deutschlandweit ein spannender Tag mit abwechslungsreichem Programm
geboten. Zielgruppe sind alle Jugendlichen, die vor der Berufswahl stehen. Der
,Check-In-Day* gibt einen Uberblick tiber die diversen Ausbildungsberufe in der
Hotellerie und gibt wertvolle Tipps rund um die Bewerbung. Daruber hinaus
haben die jungen Leute die Mdglichkeit, einen Blick ,hinter die Kulissen® der
Hotels zu werfen.

Fur alle, die nach dem Besuch der Hotels ,Appetit auf mehr bekommen haben,
stehen bundesweit 1.000 Praktikumsplatze in den mehr als 250 HHRC Hotels
zur Verflgung. Bewerbungsformulare erhalten alle Interessierten nur vor Ort in
den teilnehmenden Hotels.



