
 

 
 
 

Karriere in der Hotellerie hat 

wieder eine exklusive Plattform 

Der HHRC ist eine Interessen-
Gemeinschaft von Personalleitern der 
führenden Hotelgesellschaften 
Deutschlands. Aktive Personal-
Entwicklung hört nicht im eigenen 
Unternehmen auf!   

Der Hotel Human Resources Circle 
(HHRC) thematisiert 
Personalentwicklung auch über 
Unternehmensgrenzen der Hotellerie 
hinaus. Die einzelnen Mitglieder finden 
Sie auf www.h-h-r-c.de. 

Auf vielfachen Wunsch wird der Hotel 
Human Resources Circle Anfang des 
Jahres 2011 in Frankfurt wieder ein 
Karriereforum für den 
Führungsnachwuchs durchführen.  
 
Geplante Highlights: 
 

• Top Management hautnah 

• Management - Infoshops  
 Operations, Sales, Revenue 

• Best Practices der Executives 

• Intensives Networking 

• Tipps zur Karriereplanung 
  
Nur das HHRC Karriereforum bietet allen 
Teilnehmern diesen einzigartigen Mix 
von Top Executives, HR Professionals 
und den besten Talents. 
 
Hier ein paar Eindrücke der letzten 
Veranstaltung 2009: 

200 Teilnehmer beim 2. HHRC Karriereforum der 
Konzernhotellerie im Januar 2009 in Frankfurt 

Die Top Executives von  
Kempinski, Rezidor, Hyatt, Accor und Hilton 

standen Rede und Antwort 

Karriereforum 2011 

Die Vertreter des Hotel Human Resources Circle Intensives Networking in den Pausen 

www.h-h-r-c.de 


